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Tema: Revisión de pendientes equipo técnico Rrom 
 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Subdirección de gestión y evaluación de políticas en salud 

publica 
Gestión Social y Territorial en Salud Publica 

 

Objetivo  Fecha:  23/05/2025 

Revisar el estado de avance de 

las tareas pendientes para la 

construcción del documento de 

análisis de modos de vida, 

percepción de salud y 

enfermedad del pueblo Rrom en 

Bogotá, y establecer acciones 

concretas para dar continuidad 

al proceso y cumplir con los 

compromisos establecidos en 

los plazos definidos. 

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 

Orientación (  )                                  Acompañamiento (  ) 

Otro (X) reunión de equipo 

Modalidad:      Presencial (  ) Virtual (X) Mixta ( )  

Lugar: Teams  

Hora Inicio: 9:00 AM     Hora Fin: 11:00 AM  

Notas por: Paola Gonzalez  

Próxima Reunión: Por definir 

Quien cita: Equipo 

 

 

Se reunió el equipo técnico encargado de la construcción del documento de análisis de modos de vida, 

percepción de salud y enfermedad del pueblo Rrom residente en Bogotá, con el objetivo de revisar las tareas 

pendientes y dar continuidad al proceso de elaboración del documento. 

 

Durante la reunión se identificó como prioridad la necesidad de agendar un espacio presencial con el geógrafo 

Andrés Torres, con el fin de realizar la entrega formal y brindar la explicación de los mapas elaborados en los 

ejercicios de cartografía social, los cuales serán sistematizados posteriormente. 

 

Asimismo, se reiteró la actividad pendiente de sistematización de la información por parte de las profesionales 

del equipo, utilizando la matriz previamente dispuesta para este fin. 

 

Se abordó también la situación relacionada con la recolección de información complementaria correspondiente 

a los listados censales entregados por las organizaciones Rrom. Esta tarea presenta retrasos debido a 

limitaciones de tipo presupuestal, y se encuentra pendiente la revisión del formato de recolección que será 

utilizado para esta información. 

 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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En cuanto a las sabedoras, se indicó que aún está pendiente la entrega de las transcripciones y actas 

correspondientes. Solo una de las gestoras ha dado respuesta y ha participado activamente en las reuniones. 

Se evidenció que otra gestora no ha asistido a la mayoría de los encuentros ni ha cumplido con sus compromisos 

asignados, por lo que se acordó escribir a la líder del equipo para solicitar claridad respecto al rol y continuidad 

de este perfil. 

 

Dado que no se cuenta con transcripciones actualizadas, se estableció que las profesionales iniciarán la 

sistematización con base en las notas de campo recolectadas. La información será registrada en la matriz 

correspondiente de acuerdo con el perfil de cada profesional. 

 

Finalmente, se revisaron los compromisos definidos con el equipo de análisis y la líder del proceso, 

estableciéndose que el documento final deberá ser entregado el día 30 de junio. No obstante, se señaló que el 

capítulo correspondiente al contexto poblacional y epidemiológico no ha podido ser completado, ya que aún no 

se cuenta con la información de los RIPS que debe ser entregada por el área de planeación. 

 

COMPROMISOS* 
 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Citar geógrafo para entrega de mapas  Diana Paola Gonzalez Mayo 2025 

Iniciar matriz de sistematización con las notas 
tomadas 

Profesionales Mayo 2025 

Hacer entrega de las actas faltantes Sabedoras Mayo 2025 

Hacer entrega de transcripciones ajustadas Sabedoras Mayo 2025  

Hacer entrega de matriz de fuentes 
secundarias completa 

Sabedoras Mayo 2025  

Hacer entrega de documento final  Equipo 30/06/2025 

 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

 

No NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ 
ENTIDAD 

FIRMA 

1 
Tannia Hasbleidy Cristo 
Aguilar 

thcristo@salupcapital
.gov.co 

3025579758 SGYEPSP 
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2 Ana Dalila Gomez Baos 
adgomez@saludcapi
tal.gov.co 

3106185411 SGYEPSP 
 

3 Diana Paola Orjuela 
dp1gonzalez@saludc
apital.go.co 

3143248602 SGYEPSP 

 

4      

5 
 

    

6 
 

 
  

 

7 
 

 
  

 

8 
 

 
  

 

9 
 

 
  

 

 

 ASISTENTES 
 

Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.   

 
Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a 

reuniones SDS-PYC-FT-002, según lineamiento SDS-PYC-LN-011 

 

 Evaluación y cierre de la reunión 
 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

 

Si   (X )                                            No  (  )  
 

 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 

http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985

